Додаток № 14
до рішення Петрівської сільської ради
                                                                         від «22» грудня 2023 року № 1751

Програма
«Розвиток комунального некомерційного підприємства Петрівської сільської ради «Петрівський консультативно-діагностичний центр» на 2024 рік»
1. Паспорт Програми
	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Комунальне некомерційне підприємство Петрівської сільської ради «Петрівський консультативно-діагностичний центр» 

	2.
	Розробник Програми
	Комунальне некомерційне підприємство Петрівської сільської ради «Петрівський консультативно-діагностичний центр»

	3.
	Відповідальний виконавець Програми
	Комунальне некомерційне підприємство Петрівської сільської ради «Петрівський консультативно-діагностичний центр»

	4.
	Учасники Програми
	Комунальне некомерційне підприємство Петрівської сільської ради «Петрівський консультативно-діагностичний центр», Петрівська сільська рада 

	5.
	Термін реалізації Програми
	 2024 рік

	6.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Місцевий бюджет та інші кошти, не заборонені чинним законодавством

	7.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів,   для реалізації Програми, всього
	 13 365 063,00 грн.



2. Загальні положення
Комунальне некомерційне підприємство Петрівської сільської ради «Петрівський консультативно – діагностичний центр» (далі – центр) відповідно до покладених завдань забезпечує: надання населенню вторинної медичної допомоги; проведення заходів масової та індивідуальної профілактики інфекційних захворювань; раннє виявлення та профілактику неінфекційних захворювань, визначення груп підвищеного ризику; раннє виявлення та профілактику інфекційних захворювань, у тому числі соціально небезпечних проведення санітарно-просвітницької роботи, навчання населення здоровому способу життя, основам надання першої допомоги; проведення експертизи тимчасової втрати працездатності; підготовку медичної документації для направлення осіб з ознаками стійкої втрати працездатності на медико-соціальну експертизу та на медико-соціальну реабілітацію; виписку рецептів для пільгового забезпечення лікарськими засобами окремих груп населення та за певними категоріями захворювань відповідно до чинного законодавства; наступність та послідовність медичного обстеження, лікування та реабілітації пацієнтів у взаємодії з іншими ЗОЗ відповідно до медичного маршруту пацієнта, направлення пацієнтів для отримання інших видів медичної допомоги. 
На кращого виконання вищезазначених завдань і була розроблена Програма «Розвиток комунального некомерційного підприємства Петрівської сільської ради «Петрівський консультативно-діагностичний центр» на 2024 рік» (далі – Програма).
Актуальність Програми продиктована необхідністю поліпшення якості надання та доступності вторинного рівня медичної допомоги населенню, поліпшення матеріально-технічної бази Комунального некомерційного підприємства Петрівської сільської ради «Петрівський консультативно-діагностичний центр», створення необхідних умов для перебування пацієнтів включаючи осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення та роботи медичного персоналу, оновлення лікувально-діагностичного обладнання, підвищення престижу праці працівників медичної галузі, покращення їх соціального та економічного становища. У Програмі визначено цілі розвитку комунального некомерційного підприємства, визначено основні завдання, вирішення яких сприятиме наданню вторинного рівня медичної допомоги населенню.

3. Опис проблем на розв’язання яких спрямована Програма
Концепція реформування передбачає створення належних відповідних умов для надання якісної та своєчасної медичної допомоги на вторинному рівні. Покращення якості вторинного рівня надання медичної допомоги можливе лише привпровадженні нових інноваційних методів діагностики та лікування, закупівлі сучасного медичного обладнання та матеріальній мотивації праці працівників галузі охорона здоров’я. Досягнення даної мети можливе лише за умови раціонального використання наявних фінансових та кадрових ресурсів, а також консолідації бюджетів різних рівнів для оплати послуг, які будуть надаватися комунальним підприємством.
Комунальне некомерційне підприємство Петрівської сільської ради «Петрівський консультативно-діагностичний центр» здійснює медичне обслуговування не тільки населення Петріівськогосільскої територіальної громади, а і усіх бажаючих. Потужність поліклінічного підрозділу закладу у 2023 році складає 57 відвідувань в зміну.
Надано вузькопрофільних консультацій наступними спеціалістами:
	№ п/п
	Спеціалісти
	Кількість відвідувань

	
	
	2023
	2022

	1
	Терапевт
	28 (консультує лише вагітних)
	237

	2
	Педіатр
	-
	254

	3
	Отоляринголог
	1297
	556

	4
	Невропатолог
	1739
	1993

	5
	Офтальмолог
	33
	122

	6
	Гінеколог
	2166
	1404

	7
	Гінеколог дитячого та підліткового віку
	238
	16

	8
	Стоматолог
	1020
	491

	9
	Ендокринолог
	327
	66

	10
	Хірург
	546
	164

	11
	Дерматовенеролог
	763
	581

	12
	Кардіолог
	102
	549

	13
	Лікар ультразвукової діагностики
	2071
	1261

	14
	Інфекціоніст
	164
	-

	15
	Всього
	10494
	7694



Проведено обстежень в клінічній лабораторії
	Проведено обстежень
	2023
	2022

	Всього аналізів
	18391
	13884

	В т.ч. загальноклінічні
	9067
	5795

	гематологічні
	8541
	6735

	біохімічні 
	1058
	1290

	імунологічні
	25
	64


Фізіотерапевтичним кабінетом за 2023 рік було проведено  4469 обстежень (2022 року – 1595).
В 2023 році комунальним некомерційним підприємством Петрівської сільської ради «Петрівський консультативно-діагностичний центр» було укладено договір з Національною службою здоров’я України про медичне обслуговування населення за програмою медичних гарантій за пакетами:
1) Профілактика, діагностика, спостереження, лікування та реабілітація пацієнтів в амбулаторних умовах;
2) Ведення вагітності в амбулаторних умовах;
Для забезпечення безперебійної роботи центру під час відключення електроенергії  встановлено систему безперебійного живлення у поліклінічному відділенні за адресою Нові Петрівці вул. Соборна,78.
Але залишається низка питань, які потребують фінансування, а саме:
- Улаштування системи автоматичної пожежної сигналізації та системи оповіщення про пожежу в будівлі поліклінічного відділення комунального некомерційного підприємства Петрівської сільської ради «Петрівський консультативно-діагностичний центр» за адресою: с. Нові Петрівці,                                  вул. Соборна, 78.
- Улаштування системи зовнішнього блискавкозахисту за адресами: с. Нові Петрівці вул.Соборна,78 та вул. Захисників України,78.
- З метою забезпечення енерго та теплозбереження  будівлі встановлення ринв та відмостків, проведення енергоаудиту заладу.
- Проведення капітального ремонту даху котельні за адресою                                 вул. Соборна,78.

3. Мета Програми
Метою Програми є об’єднання зусиль органів місцевого самоврядування, керівників підприємств, установ, організацій, що здійснюють діяльність на території Петрівської сільської територіальної громади в напрямку підвищення стандартів життя, модернізації та зміцнення матеріально-технічної бази центру на 2024 рік, а також підтримка в забезпеченні медикаментами, оснащення необхідним медичним обладнанням, комп’ютерною технікою, що допоможе забезпечити населення  якісними та своєчасними медичними послугами.
Програма направлена на поліпшення якості та доступності надання медичних послуг населенню, поліпшення матеріально-технічної бази центру, підвищення престижу праці медичних працівників з надання медичної допомоги, покращення їх соціального та економічного становища. Вона зумовлена, в першу чергу, необхідністю забезпечення центру лікарями різного профілю –  офтальмологами, педіатрами, терапевтами та іншими спеціалістами.

4. Очікувані результати від виконання Програми
Виконання Програми дає змогу: 
· підвищити ефективність та якість надання медичних послуг на вторинній ланці з метою подолання несприятливих демографічних тенденцій; сформувати систему надання населенню високоякісної медичної допомоги на засадах сімейної медицини; забезпечення поточного утримання в належному стані центру відповідно до рекомендованих табелів оснащення та нормативів;
· забезпечення лікувальних підрозділів центру лікарськими засобами, та виробами медичного призначення, реактивами та діагностичними системами для надання невідкладної допомоги усім хворим; поліпшення забезпечення структурних  підрозділів центру засобами дезінфекції, лікарськими засобами, розхідними матеріалами та інструментарієм;
· оплата капітальних та поточних ремонтних робіт, реконструкцій та реставрацій інших об’єктів, зовнішніх та внутрішніх інженерних мереж системи теплоплопостачання, водопостачання таводовідведення;природного газу, тощо;
· придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю для потреб центру, зокрема паливно-мастильні матеріали, запчастини, розхідні матеріали для утримання структурних підрозділів Підприємства в належному стані та забезпечення належного рівня надання медичної допомоги;
· оплата комунальних послуг та енергоносіїв,  забезпечення  оптимального температурного режиму та санітарних вимог для забезпечення належного рівня надання медичної допомоги;
·  оплата послуг, крім комунальних, серед яких повірка та ремонт медичного обладнання, технічне обслуговування програмного забезпечення, утилізація відходів, пожежне спостереження, тощо.

5.Фінансове забезпечення реалізації Програми 

	№
	Основні витрати
	Сума витрат (тис. Грн/)

	1.
	Оплата праці
	8998,830

	2.
	Нарахування на заробітну плату
	1979,743

	3.
	Предмети, матеріали, обладнання та інвентар:  
	 

	
	Придбання господарських товарів
	22,00

	
	Миючих засобів
	12,10

	
	Канцелярського приладдя та паперових виробів
	16,60

	
	Комплектувальних виробів і деталей для ремонту виробничого і невиробничого обладнання
	5,00

	
	Матеріалів, будівельних матеріалів, інвентарю та інструментів для ремонту господарським способом
	5,00

	
	Разом:
	60,70

	4.
	Придбання медичних препаратів, медичного інвентарю та обладнання
	

	
	Дезинфікуючих засобів
	35,80


	
	 Медичних препаратів, продуктів хімічних органічних  (вата, бинти, марля, спирт етиловий, фармацевтична продукція)
	54,95


	
	Лабораторних реактивів
	36,10

	
	Медичних засобів та медичних інструментів
 для стоматологів
	44,60

	
	Засобів індивідуального захисту (масок медичних, респіраторів, одноразових халатів, рукавичок латексних
	75,20

	
	Разом:
	246,65

	5.
	Оплата послуг (крім комунальних)
	 

	
	Адміністрування програмного забезпечення ІПК «Місцевий бюджет»
	2,90

	
	Технічна підтримка та адміністрування програмного забезпечення МІС «МедЕйр»
	24,00

	
	Адміністрування програмного забезпечення «Медична статистика», «Медичні кадри»
	3,50

	
	Адміністрування програмного забезпечення по роботі з Бухгалтерськими програмами та Державним казначейством
	30,80

	
	Послуги зв’язку та ІР телефонії
	9,60

	
	Послуги з доступу до мережі інтернет
	28,80

	
	Послуги з обслуговування охоронної сигналізації
	13,20

	
	Очистка септиків
	9,00

	
	Заправка картриджів
	10,00

	
	Ремонт організаційної техніки
	10,00

	
	Технічне обслуговування ТП
	20,00

	
	Послуги з лабораторних досліджень 
	90,00

	
	Поточні ремонти
	20,00

	
	ТО вузла обліку газу
	10,12

	
	ТО сигналізації загазованості 
	10,12

	
	Повірка лічильника газу
	5,00

	
	Повірка манометрів
	3,00

	
	Повірка коректора
	3,00

	
	Повірка газосигналізатора
	3,00

	
	Обстеження вентиляції
	6,00

	 
	Разом:
	312,04

	6. 
	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв
	

	
	Водопостачання та водовідведення
	79,78

	
	Електроенергія
	441,62

	
	Природний газ
	840,70

	
	Інші енергоносії та інших комунальних послуг
	405,00

	
	Разом:
	1767,10

	 
	РАЗОМ:
	13365,063



6. Результативні показники Програми
	Назва показника
	Одиниця виміру
	Значення показника

	Показники затрат
	 
	 

	обсяг видатків, всього 
	грн.
	13 365 063

	Показники продукту
	 
	 

	кількість звернень до спеціалістів-лікарів
	од.
	15 000

	кількість штатних працівників
	чол.
	58,25

	Показники ефективності
	 
	 

	середні витрати на утримання однієї штатної одиниці
	грн.
	229443,15

	Показники якості
	 
	 

	кількість наданих медичних послуг центром до їх потреб
	відсоток
	100,00



7. Прикінцеві положення
Програма має відкритий характер і може доповнюватись (змінюватись) в установленому чинним законодавством порядку в залежності від потреб (прийняття нових нормативних актів, затвердження та доповнення регіональних медичних програм, змін фінансово-господарських можливостей громади).

 8. Контроль за виконанням Програми
Контроль за виконанням Програми здійснюють постійні комісії сільської ради з питань бюджету, фінансів, соціально – економічного розвитку, інвестиційної діяльності, підприємництва та зовнішньоекономічних зв’язків і з питань освіти, культури, духовності, охорони здоров’я, материнства, дитинства, соціального захисту населення, сім’ї, молоді, спорту та туризму та виконавчий комітет Петрівської сільської ради.
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